SUPERINTENDENCIA &K R
NACIONAL DE '
BIENES ESTATALES

RESOLUCION N° 0034-2024/SBN-OAF

San Isidro, 11 de Setiembre de 2024
VISTO:

El Informe N° 00764-2024/SBN-OAF-URH emitido por la Unidad de Recursos
Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el documento del visto, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos,
solicita aprobar la abstencién para participar como autoridad instructora respecto del
Expediente N° 075- 2023/SBN-STPAD seguido contra la servidora Silvia Mdxima Malvaceda
Mauricio, en su condicion de Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos
Disciplinarios de la Unidad de Recursos Humanos, conforme a lo establecido en el numeral
5) del articulo 99 del TUO de la LPAG, en concordancia con el sub numeral 9.1 del numeral
9 de la version actualizada de la Directiva N° 02-2015-SERVIRGPGSC “Régimen
Disciplinario y Procedimiento Administrativo Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil’, aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 092- 2016-SERVIR-
PE;

Que, el numeral 5 del articulo 99° del TUO de la Ley N° 27444 establece que unas
de las causales de abstencién es que “Cuando tuviere o hubiese tenido en los Ultimos doce
(12) meses, relacion de servicio o de subordinacion con cualquiera de los administrados o
terceros directamente interesados en el asunto, o si tuviera en proyecto una concertacion
de negocios con alguna de las partes, aun cuando no se concrete posteriormente. (...)”

Que, el sub numeral 9.1 del numeral 9 de la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC,
"Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil" dispone que si la autoridad instructiva o sancionadora se encontrase o incurriese en
alguno de los supuestos del articulo 88° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General se aplica el principio de jerarquia, con el fin de determinar la
autoridad competente;
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Que, asimismo el citado sub numeral 9.1 del numeral 9 de la mencionada Directiva
N° 02-2015-SERVIR/GPGSC establece que la autoridad que se encuentre en algunas de
las causales de abstencion que establece la Ley del Procedimiento Administrativo General,
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a aquel en que comenzd a conocer el asunto o
en que conocid la causal sobreviniente, plantea su abstencion en escrito razonado, y
remitelo actuado al superior jerarquico inmediato, para que sin mas tramite, se pronuncie
sobre la abstencidn dentro del tercer dia habil;

Que, el tercer parrafo del sub numeral 9.1 del numeral 9 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC establece que, si la solicitud de abstencién fuese aceptada, el superior
jerarquico procede a designar a la autoridad competente, del procedimiento administrativo
disciplinario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo Disciplinario General,

Que, en ese sentido, en observancia de lo establecido en el numeral 9.1 de la
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSCy los articulos 100y 101 del TUO de la Ley N* 27444,
y a fin de no afectar el normal desarrollo del procedimiento administrativo disciplinario,
corresponde a este Despacho aceptar la abstencién formulada por la Unidad de Recursos
Humanos, y designar a la autoridad que se avocara como Organo Instructor;

De conformidad con la Ley N* 30057, Ley del Servicio Civil y su Reglamento General,
aprobado por Decreto Supremo N” 040-2014-PCM:; el Texto Unico Ordenado de la Ley N*
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N*
004 -2019-JUS; la Directiva N” 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador de la Ley N” 30057, Ley del Servicio Civil”’, cuya version
actualizada fue formalizada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N* 092-2016-
SERVIRPE vy, en uso de las atribuciones prevista en el articulo 24 del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Superintendencia Nacional de Bienes Estatales, aprobado
por el Decreto Supremo N° 011-2022-VIVIENDA;

SE RESUELVE

Articulo 1°. - Aceptar la abstencién formulada por el Sefor Luis Felipe Ramirez
Guerrero, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, como autoridad competente para
participar como autoridad instructora respecto del Expediente N° 0075-2023/SBNSTPAD
seguido contra la servidora Silvia Maxima Malvaceda, en su condicion de Secretaria Técnica
de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la Unidad de Recursos Humanos.

Articulo 2°. — Designar al sefior Francisco Ricardo Matos Cardenas, en su calidad
de Jefe Unidad de Finanzas para participar como autoridad instructora respecto del
Expediente N° 075-2023/SBN-STPAD seguido contra Silvia Méxima Malvaceda, en su
condicién de Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios de la
Unidad de Recursos Humanos.
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Articulo 3°. - Notificar la presente resolucion al Sefior Luis Felipe Ramirez Guerrero,
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos y al sefior Francisco Ricardo Matos Céardenas, en
su calidad de Jefe Unidad de Finanzas o para los fines pertinentes.

Registrese y comuniquese.
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CARLOS ALBERTO MONTOYA ZUNIGA
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