“aULICA DE

SUPERINTENDENCIA
NACIONAL DE
BIENES ESTATALES

RESOLUCION N° 0055-2021/SBN-GG

San Isidro, 15 de junio de 2021
VISTO

El Oficio N° 3133-2021-SERVIR-GDSRH de fecha 08 de junio de 2021, del
Gerente de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil; el Informe N° 00417-2021/SBN-OAF-SAPE de fecha 10 de junio de 2021,
del Sistema Administrativo de Personal, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, tiene por objeto establecer
un régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades
publicas del Estado, con la finalidad que las entidades publicas alcancen mayores
niveles de eficacia y eficiencia, y presten efectivamente servicio de calidad a la
ciudadania a través de un mejor servicio civil;

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil (SERVIR), con la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 220-2018-SERVIR/PE de fecha 31 de octubre de 2018, declara
iniciado el proceso de implementacion del Nuevo Régimen del Servicio Civil en la
Superintendencia Nacional de Bienes Estatales — SBN;

Que, a través de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000068-2021-
SERVIR-PE, se formaliza la aprobacién de la "Directiva N° 001-2021-SERVIR-GDSRH,
Lineamientos para el transito de una entidad publica al régimen del Servicio Civil", en la
cual se sefala la ruta para transitar al régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
gue consta de dos (2) fases, siendo que en la primera de ellas, se realiza el analisis y la
propuesta de reorganizacion de la estructura de los recursos humanos, en un informe
de determinacién de dotacién de personal de la entidad, en atencién a las reglas que
defina SERVIR, en la directiva correspondiente y la normatividad vigente;

Que, mediante la Resoluciébn de Presidencia Ejecutiva N° 000069-2021-
SERVIR-PE, se formaliza la aprobacién de la "Directiva N° 002-2021-SERVIR-GDSRH,
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Determinacion de la Dotacién de las Entidades”, en la que se establecen y precisan las
normas técnicas y procedimientos de observancia obligatoria que las entidades publicas
deben seguir, en el marco del proceso de transito de entidades publicas al Régimen del
Servicio Civil. Asimismo, en el numeral 6.2.3 de la citada Directiva, se indica que la
entidad publica, una vez notificada, aprueba la estructura de puestos y posiciones con
opinion técnica favorable de SERVIR, mediante resolucion del/la titular en un plazo no
mayor a los cinco (5) dias habiles, contabilizados desde la fecha de recepcién de la
opinién técnica por parte de la entidad;

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar
del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se entiende que, para efectos del Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, el titular de la entidad es la maxima
autoridad de una entidad publica;

Que, el articulo 12 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Superintendencia Nacional de Bienes Estales (SBN), aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 016-2010- VIVIENDA, se establece que el Gerente General es la mas alta
autoridad administrativa de la entidad. Asimismo, en el literal I) del articulo 13, se indica,
como funcién de dicha autoridad, “Las otras que le correspondan de acuerdo a la
normatividad vigente”;

Que, con el Oficio N° 3133-2021-SERVIR-PE de fecha 08 de junio de 2021, la
Gerencia de Desarrollo del Sistema de Recursos Humanos de SERVIR notifica, a esta
Superintendencia, su opinion técnica favorable respecto a la propuesta de dotacién de
puestos de la SBN, recomendando, a la entidad, seguir con las acciones administrativas
correspondientes para la aprobacion de la dotacion de los servidores, de acuerdo a lo
establecido en el numeral 6.2.3 de la mencionada Directiva;

Que, mediante el Informe N° 00417-2021/SBN-OAF-SAPE de fecha 10 de junio
de 2021, el Sistema Administrativo de Personal de la Oficina de Administracion y
Finanzas informa que se ha concluido con la determinacion de la dotacién de puestos 'y
posiciones para la SBN, en el marco del transito al Nuevo Régimen Laboral de la Ley
del Servicio Civil, cumpliendo con las reglas previstas para la determinacion de dicha
dotacion de puestos sefialada en la Directiva N° 002-2021-SERVIR-GDSRH, por lo que,
contdndose con la opinién técnica favorable de SERVIR, recomienda al Titular de la
Entidad aprobar el mencionado documento, mediante Resolucion;

Que, por las consideraciones expuestas, se aprecia que con el fin de que la
entidad cumpla con el proceso de transito al Régimen del Servicio Civil, resulta
necesario aprobar la dotacién de la estructura de puestos y posiciones propuesta por el
Sistema Administrativo de Personal, la cual cuenta con la opinién técnica favorable de
la Autoridad Nacional del Servicio Civil, conforme al marco normativo vigente;

Con el visado de la Oficina de Asesoria Juridica y del Sistema Administrativo de
Personal, y;
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De conformidad a lo previsto en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y su
Reglamento General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, la
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000068-2021-SERVIR-PE que formaliza la
aprobacion de la “Directiva N° 001-2021-SERVIR-GDSRH, Lineamientos para el transito
de una entidad publica al régimen del Servicio Civil", la Resolucion de Presidencia
Ejecutiva N° 000069-2021-SERVIR-PE, se formaliza la aprobacion de la "Directiva N°
002-2021-SERVIR-GDSRH, Determinacion de la Dotacion de las Entidades", el Decreto
Supremo N° 016-2010-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la SBN;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la dotacion de la estructura de puestos y posiciones de la
Superintendencia Nacional de Bienes Estatales (SBN), la misma que Anexa, como parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Natificar, la presente resolucion a la Gerencia de Desarrollo del
Sistema de Recursos Humanos de SERVIR.

Articulo 3.- Notificar la presente resolucion al Sistema Administrativo de
Personal, para los fines pertinentes.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Portal
Institucional (www.sbn.gob.pe)

Registrese y comuniquese.
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