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Decreto de Urgencia que 
establece medidas 

extraordinarias y urgentes en 
materia de gestión fiscal de Los 
recursos humanos del Sector 

Público 

 

El presente Decreto de Urgencia tiene por objeto establecer medidas extraordinarias y urgentes 
en materia económica y financiera que regulen la asignación y utilización eficientes de los ingresos 
correspondientes a los recursos humanos del Sector Público, a través de la Planilla Única de Pago 
del Sector Público ;así como  la restitución de los aportes retirados antes de iniciar los 
procedimientos de libre desafiliación informada (LDI) o de acceso a beneficios con garantía estatal; 
los procedimientos para la acreditación del estado de invalidez o incapacidad para el trabajo; y, la 
autorización a las entidades del Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos 
Locales para realizar modificaciones presupuestarias, siendo de aplicación a las entidades del 
Sector Público señaladas en el artículo 5 del Decreto Legislativo N° 1436, con excepción de la 
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones y el 
Banco Central de Reserva del Perú. 
 
Entre las medidas se indican las siguientes:  
 
Respecto a Materias en Gestión Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Público 
 
Se dispone que las normas en materia de ingresos correspondientes a los recursos humanos del 
Sector Público, que incluye, entre otros, pensiones, reconocimientos estatales y otros gastos por 
encargo, que impliquen el uso de fondos públicos se autorizan por norma expresa con rango de 
ley del Gobierno Central, para lo cual previamente deben estar supeditados a la disponibilidad 
presupuestaria, así como contar con la opinión favorable del Ministerio de Economía y Finanzas, 
a través de la Dirección General de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos y la Dirección 
General de Presupuesto Público. 
 
Se prohíbe la fijación y los pagos de ingresos de personal y aportes a personas naturales, en 
moneda extranjera, salvo el personal del Ministerio de Relaciones Exteriores, Fuerzas Armadas, 
Policía Nacional y Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, que cumple servicio en el extranjero.  
 
La Dirección General de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economía y 
Finanzas tiene competencia exclusiva y excluyente para emitir opinión vinculante en materia de 
ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Público y para desarrollar normas 
sobre dicha materia. 
 
La implementación de los instrumentos de la gestión fiscal de los recursos humanos del Sector 
Público se encuentra a cargo del Ministerio de Economía y Finanzas, a través de la Dirección 



General de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos, que comprende la aprobación del Catálogo 
Único de Conceptos de Ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Público; la 
aprobación de los lineamientos para la formulación, aprobación y modificación del Presupuesto 
Analítico del Personal (PAP); y, otros que contribuyan con la asignación y utilización eficientes de 
los fondos públicos, así como brindar opinión favorable sobre el PAP de cada entidad del Sector 
Público, previo a su aprobación. 
 
Respecto a la Planilla Única de Pago del Sector Público 
 
La Planilla Única de Pago del Sector Público es un instrumento de la gestión fiscal de los recursos 
humanos que contiene la información sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos 
del Sector Público, la misma que es gestionada a través del Aplicativo Informático para el Registro 
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Público (AIRHSP).  
 
El AIRHSP es la herramienta informática que contiene el registro de la información de los datos 
personales, plazas y puestos, conceptos de ingresos correspondientes a los recursos humanos, 
montos por cada concepto, obligaciones y aportaciones a cargo de las entidades del Sector 
Público, incluyendo aquellos reconocidos mediante convenios colectivos y laudos arbitrales, 
emitidos en el marco de la normatividad específica, así como los ordenados por mandatos 
judiciales.  
 
La Dirección General de Gestión Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economía y 
Finanzas evalúa la existencia de marco normativo, así como el crédito presupuestario que sustenta 
el registro correspondiente de las entidades del Gobierno Nacional, Gobierno Regional y Gobierno 
Local. La verificación del crédito presupuestario se efectúa previa opinión de la Dirección General 
de Presupuesto Público.  
 
Todos los acuerdos por convenios colectivos o laudos arbitrales anteriores a la vigencia del 
presente Decreto de Urgencia, siempre y cuando hayan quedado firmes o, habiendo sido 
judicializados, cuenten con calidad de cosa juzgada y cuenten con disponibilidad presupuestaria, 
son registrados en el AIRHSP. 
 
Respecto a los Beneficios de los aportantes del Sistema Privado de Pensiones 
 
Se indica que los afiliados que opten por desafiliarse del Sistema Privado de Pensiones (SPP) o 
para el acceso a cualquier beneficio con garantía estatal en el SPP, antes de iniciar su tramitación, 
las Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP) deben verificar la integridad de la respectiva 
Cuenta Individual de Capitalización (CIC), libre de aportes voluntarios sin fin previsional y, de ser 
el caso, el valor del Bono de Reconocimiento o el Título de Bono de Reconocimiento, debiendo 
exigir, como requisito para el inicio del trámite, que se acredite la devolución de cualquier monto 



que se haya retirado antes de iniciar su tramitación, sin perjuicio del pago del monto adeudado por 
el diferencial de aportes conforme a las normas sobre la materia. 
 
Respecto al financiamiento de los Contratos Administrativos de Servicios 
 
Autorícese durante el año fiscal 2021, a las entidades del Gobierno Nacional, los Gobiernos 
Regionales y los Gobiernos Locales, a realizar modificaciones presupuestarias en el nivel funcional 
programático con cargo a los saldos disponibles en la Genérica del Gasto 2.1. “Personal y 
Obligaciones Sociales”, y 2.3.2 9.1 1 “Locación de Servicios realizados por personas naturales 
relacionadas al rol de la entidad”, a fin de habilitar las específicas del gasto 2.3.2 8.1 1 “Contrato 
Administrativo de Servicios”; 2.3.2 8.1 2 “Contribuciones a EsSalud de C.A.S.”; y, 2.3.2 8.1 4 
“Aguinaldos de C.A.S.”, para efectos de garantizar el financiamiento de la continuidad de los 
Contratos Administrativos de Servicios – C.A.S. que se encontraban vigentes al 10 de marzo de 
2021. Para tal fin, las entidades del Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y los Gobiernos 
Locales quedan exceptuadas de lo dispuesto en los numerales 9.1, 9.4 y 9.5 del artículo 9 de la 
Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2021. 
 
Respecto a las entidades del Gobierno Nacional y Gobiernos Regionales, las modificaciones 
presupuestarias autorizadas en el numeral precedente deben contar con informe favorable de la 
Dirección General de Presupuesto Público previo informe técnico de la Dirección General de 
Gestión Fiscal de los Recursos Humanos, para lo cual  los pliegos deben presentar sus solicitudes 
de informe favorable al Ministerio de Economía y Finanzas, dentro de los sesenta (60) días 
calendarios siguientes a la entrada en vigencia de la presente norma. 
 
Se autoriza durante el año fiscal 2021 a los Ministerios y a las entidades que pertenezcan a su 
sector, a realizar modificaciones presupuestarias en el nivel institucional, entre el respectivo 
ministerio y las entidades de su sector o entre estas últimas, con cargo a los recursos de su 
presupuesto institucional por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios y sin demandar 
recursos adicionales al Tesoro Público, para garantizar el financiamiento de la continuidad de los 
Contratos Administrativos de Servicios – C.A.S. que se encontraban vigentes y registrados en el 
AIRSHP al 10 de marzo de 2021. Dichas modificaciones presupuestarias se aprueban mediante 
decreto supremo refrendado por el/ la Ministro/a de Economía y Finanzas y el/la Ministro/a de 
Sector correspondiente, a propuesta de este último/a, quedando exceptuado para este fin de lo 
establecido en el artículo 49 del Decreto Legislativo Nº 1440, Decreto Legislativo del Sistema 
Nacional de Presupuesto.  
 
Asimismo, se autoriza durante el año fiscal 2021 a los Ministerios y a las entidades que 
pertenezcan a su sector, a realizar transferencias financieras entre el respectivo ministerio y las 
entidades de su sector o entre estas últimas, con cargo a los recursos de su presupuesto 
institucional por la fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados y sin demandar 



recursos adicionales al Tesoro Público, para garantizar el financiamiento de la continuidad de los 
Contratos Administrativos de Servicios – C.A.S. que se encontraban vigentes al 10 de marzo de 
2021. Dichas Transferencias financieras se aprueban mediante resolución del titular del pliego, 
previo informe favorable de su Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces y se publica en el 
Diario Oficial El Peruano. 
La aplicación de lo establecido en el presente artículo no deriva en el desfinanciamiento de la 
planilla anualizada de gastos en personal y pensiones, bajo responsabilidad del titular de la 
entidad. 
 
Las disposiciones establecidas en el presente Decreto de Urgencia tienen vigencia hasta el 31 de 
diciembre de 2021. 
 
 

RESOLUCION 
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Determinan la Protección 
Provisional del Sitio 

Arqueológico Farfán- Sector D, 
ubicado en el distrito de 
Guadalupe, provincia de 

Pacasmayo, departamento de 
La Libertad  

MINISTERIO  
DE CULTURA 

Se determina la Protección Provisional del Sitio Arqueológico Farfán- Sector D, ubicado en el 
distrito de Guadalupe, provincia de Pacasmayo, departamento de La Libertad, por el plazo de dos 
años, prorrogable por el mismo periodo; de acuerdo con el Plano Perimétrico con código Nº 
PPROV-016- MC_DGPA-DSFL-2021 WGS84, presenta las siguientes coordenadas: 
Datum: WGS84  
Proyección: UTM  
Zona UTM: 17 S  
Coordenadas de referencia:  
Este (X): 668477.00; Norte (Y): 9193473.00 
 
 

 


