
Lima, 12 de enero de 2021 

PODER  EJECUTIVO 

NORMA TÍTULO ORGANISMO EMISOR RESUMEN 

 
DECRETO 
SUPREMO 

Nº 002 -2021-EF 
(11.01.2021) 

 
Dictan disposiciones 

reglamentarias para el 
otorgamiento de la 

Bonificación por 
Escolaridad para el Año 

Fiscal 2021 

 
MINISTERIO DE 
ECONOMÍA Y 

FINANZAS 

 
El presente Decreto Supremo tiene por objeto establecer disposiciones 
reglamentarias para el otorgamiento de la Bonificación por Escolaridad cuyo monto 
es fijado por la Ley N° 31084, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año 
Fiscal 2021, y que asciende hasta por la suma de S/ 400,00 (CUATROCIENTOS Y 
00/100 SOLES), la cual se abona, por única vez, en la planilla de pagos del mes de 
enero de 2021 
 
Entre los trabajadores que les alcanza el citado Decreto, en el numeral 2.2 se 
establece: 
Los trabajadores del Sector Público que se encuentran bajo el régimen laboral de la 
actividad privada perciben la Bonificación por Escolaridad, conforme al numeral 7.2 
del artículo 7 de la Ley N° 31084 
 
El personal señalado en el artículo 2 de la presente norma tendrá derecho a percibir 
la Bonificación por Escolaridad, siempre que cumpla de manera conjunta con las 
siguientes condiciones: 
 

a) Estar laborando a la fecha de vigencia de la presente norma, o en uso del 
descanso vacacional, o de licencia con goce de remuneraciones o percibiendo 
los subsidios a que se refiere la Ley Nº 26790, Ley de Modernización de la 
Seguridad Social en Salud. 
 
b) Contar en el servicio con una antigüedad no menor de tres (3) meses a la 
fecha prevista en el literal precedente. Si no cuenta con el referido tiempo de 
tres (3) meses, dicho beneficio será proporcional. 

 
La percepción de la Bonificación por Escolaridad dispuesta por la Ley N° 31084 es 
incompatible con la percepción de cualquier otro beneficio en especie o dinerario de 
naturaleza similar que, con igual o diferente denominación, otorga la entidad pública, 
independientemente de la fecha de su percepción dentro del presente año fiscal. 
 
La Bonificación por Escolaridad no está afecta a los descuentos por cargas sociales, 
fondos especiales de retiro y aportaciones al Sistema Privado de Pensiones, de 



conformidad con lo establecido en el literal g) del artículo 2 del Decreto Supremo Nº 
140-90-PCM, el artículo 7 del Texto Único Ordenado del Decreto Legislativo Nº 728, 
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado mediante Decreto Supremo 
Nº 003-97-TR; y el artículo 90 del Título V del Compendio de Normas de 
Superintendencia Reglamentarias del Sistema Privado de Administración de Fondos 
de Pensiones, referido a Afiliación y Aportes, aprobado mediante Resolución Nº 080-
98-EF-SAFP. 
Asimismo, la Bonificación por Escolaridad no constituye base de cálculo para el 
reajuste de cualquier tipo de remuneración, bonificación, beneficio o pensión. 
 
 
 

ORGANISMO  TÉCNICO  ESPECIALIZADO 

NORMA TÍTULO ORGANISMO EMISOR RESUMEN 

 
RESOLUCIÓN 

N° 009-2021-OSCE/PRE 
(11.01.2021) 

 
 
 
 

 
Formalizan acuerdo que 

aprueba la 
reconformación de la 

Segunda y Tercera Sala 
del Tribunal de 

Contrataciones del 
Estado del OSCE 

 
ORGANISMO 

SUPERVISOR DE LAS 
CONTRATACIONES 

DEL ESTADO 

 
Se formaliza el acuerdo del Consejo Directivo que aprueba la reconformación de la 
Segunda y Tercera Sala del Tribunal de Contrataciones del Estado del Organismo 
Supervisor de las Contrataciones del Estado – OSCE, conforme al siguiente detalle: 
Segunda Sala: - María del Guadalupe Rojas Villavicencio de Guerra, quien la preside; 
- Cecilia Berenise Ponce Cosme; y - Danny William Ramos Cabezudo. 
Tercera Sala: - Jorge Luis Herrera Guerra, quien la preside; - Violeta Lucero Ferreyra 
Coral; y - Annie Elizabeth Pérez Gutiérrez. 
 
 
 

 


